Wiinsche und Fordeningen an die Landesregiermng Damme 19.06.2009

Zu Hinden von Herm Coenen, bei dem wir uns an dieser Stelle bedanken
fiar bisherige Aktivitiiten in unserem Inberesse wnd sein Kommen.

'Wir sind besorgte Eltern von Schillern verschiedener Jahrginge

Unser Arbeitskreis zum Thema "mangeinde Unterrichtsversorgung"am Gymn Damme
ist aus einer katastrophalen Unterrichtsversorgung im vergangen Halbjahr ans den
Eltemvertretern des Gymmnasiums entsprunges.

Unsere Wiipsche und Forderungen:

1.)Die Unterrichtsversorgung von momentan 97% an unserer Schule ist nicht ausreichend.
(Auch die entsprechend den Richlinien gewiinschten 98.5% sind micht geniigend.)
Griinde:97% bedeuten 97%Unterrichtsversorgung ,was absoluie Anwesenheit aller

Lehrer der Schule betrifit. Der ALltag an der Schule sieht aber anders aus.Durch

Krapkheit, Fortbildung oder Freistellung fehlt immer ein gewisser Teil der Pidagogen.
Dadhirch entsteht Unterrichtsausfall, fachfremde Verirehing und erheblichs Uberstunden
Weiterhin ist zu beriicksichtigen dases bereits einen erwihnenswerten
Uberstimdentibethang an unser Schule gibt.d.h das fast 6 Pidagogen freigestellt wenden
miiBten, wenn diese ilr Uberstundenkonto bereinigen wiirden. Aus diesen wichtigen Griinden
wiinschen wir uns ¢ine Untermichtsversorgung von 105%.

2.)Der Mangel an Fachlehoem:

BSP.Spanisch, Physik und Polifik. DiescFachbereichen sind unzureichend besetzt an

unserer Schole Waram?Natiirlich will nicht jeder nach Damme, doch

die Bezahlung fiir Piidagogen in anderen Bundeslfndern ist die Bezahlung besser.

Wir wiinschen eine angeglichene Honorierung innerhilab der Bl fiir geleitstete Arbeit , um

die Attrakiivitat der Stellenausschreibungen in Niedersachsen , bzw. Dammme fir Padagogen
zu erthGhen.

3.)Verdinderung der gesetzl Rahmenhedmglmgcn fiie Vcrueumgslehmr bei Schwangerschaft
und Langzeiterkrankung.

‘Waram kann. erst nach dﬂrGebmtemmedmderAnﬂaganfemeVemcnmg durch eine
Feuerwehrkraft pestellt werden? Keine Zeit ist besser za hexechnen als eine

Schwangerschaft und damit auch der Avsfall der jewiligen Person und

warum kammn die Beantragung einer Vertretong "erkrankter” Lehrer erst nach DURCHGEHEND
6wachiger Krankschreibung exfolgen?

In dex Praxis wird im 2 Wochen Takt krank geschrieben,V).1x,2x,3x hintereinander mit ein bis
zweitigigen Pausen as Gesetz muss gefindert werden.

4.)Die gesetzlich geregelte Klassenstirken von 30 Kindern tmd mehr pro Klasse ist unzumutbar.
Sowohl Lehrer als auch Schiiler sind stark fiberfordert. Dies fifhrt wieder zu Ausfiillen durch
Krankheit, die U.cichtsqualitit Tisst immens nach, die Forderung der Schiifer in beide Richhmgen
1asst nach oder wird gar nicht erkannt. Masse ist picht klasse!

Wir fordern kleinere Klassenverbinde.

6.)Die Verwaltung der Schulen ist nicht weiter entwickelt worden . Wir fordern bei einem
Schulapparat wie dem Gymmnasiuom Damme eine personelle Anpassung in der Verwaltuog.
Aus diesen Griinden bitten wir sie und damit die Landesregierung wm Hilfe.

Bitte erfassen sie unser Anliegen gewissenbaft mmd woldwollend.

In Erwartung anf baldige Antwort

Unsere Arbeitsgruppe -mangelnde Unterrichtsversorgung-

im Namen dexr Gruppe H.Broer, M. Gicskemeyer,A.Markus -Rusche, I Brak,Dr. Schﬁler J.,Dr.
R.Kreuzkamp ,B. Koch i _gﬁg@mheke-damme de




